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Menaggio, li, data e prot come da segnatura
Agli interessati

Al sito web istituzionale www.istitutocomprensivomenaggio.edu.it

sezione Amministrazione trasparente
Albo online

Atti

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO DI MUSICA E CANTO PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI POTENZIAMENTO MOTORIO DEGLI ALUNNI DELLA SCUOLA PRIMARIA
DI GRANDOLA E UNITI PER L'A.S. 2024/25.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PTOF triennio corrente;

VISTI i Progetti per I'arricchimento dell'offerta formativa proposti dai docenti dellIstituto Comprensivo di Menaggio per
I'anno scolastico corrente, approvati dagli 00.CC.;

VISTO il Programma Annuale 2024, regolarmente approvato dal Consiglio d'Istituto;

VISTO l'art. 40, c. 1, L. n. 449/1997, che consente alle II.SS. la stipulazione di contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti, purché non sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni didattiche e
ordinamentali per I'ampliamento dell'offerta formativa e per I'avvio dell'autonomia scolastica;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche”, e s.m.i.;

VISTI gli artt. 43 c. 3, 44 commi 1 e 4, e 45, del D.I. 129 del 28 agosto 2018;
VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, cosi come aggiornato dal D. Lgs. n. 56/2017;
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VISTA la necessita di reperire un esperto insegnante di musica /canto per la realizzazione del progetto intitolato “Io canto..
e tu?”

TENUTO CONTO che il conferimento dell'incarico deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di
trattamento, e che qualsiasi incarico conferito a personale interno o esterno deve essere preceduto da specifiche procedure

di selezione e che nessun incarico a titolo oneroso puo essere conferito direttamente;

RENDE NOTO

II presente awviso pubblico per I'individuazione di n. 1 esperto in discipline musicali /canore cui conferire un incarico
di prestazione d'opera non continuativa, e limitatamente all’a.s. 2024/2025, per |'attuazione del Progetto di potenziamento
motorio per gli alunni della primaria di Grandola e Uniti, Ic Menaggio, rivolto secondo il seguente ordine di precedenza:

1. Personale interno in servizio c/o la scrivente istituzione scolastica (destinatario di lettera di incarico)
2. Personale in servizio c/o altre scuole mediante proposta di collaborazione plurima (destinatario di lettera di incarico)

3. Personale esterno (destinatario di contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale)

per come di seguito specificato:

PERIODO DI
o
PLESSO N° ORE EFFETTUAZIONE

Scuola primaria

Grandola 45

Gennaio — Giugno

2025

Si fa presente che per questo tipo di attivita é necessario lavorare con gruppi numericamente ridotti

ART. 1 - ATTIVITA /FINALITA

Promuovere lo sviluppo armonico della personalita del bambino, attraverso un’alfabetizzazione musicale ;

- Educare alla vocalita attraverso il canto vocale e i canoni a piu voci;
- Sviluppare il senso del ritmo ed educare alla espressione corporea;
- Riprodurre ritmi con il corpo i materiali e gli strumenti;

- Introdurre all'uso di strumenti musicali ritmici.

ART. 2 - METODOLOGIE

La metodologia utilizzata & volta a garantire un approccio ludico e laboratoriale verso le discipline musicali.

ART. 3 - FUNZIONI E COMPITI DELL'ESPERTO
Si precisa che la contrattualizzazione comportera |'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

= formulare un progetto didattico inerente agli obiettivi previsti dalla scheda fornita dal docente;



= consegnare la programmazione didattico-formativa inerente al progetto da realizzare;

effettuare le lezioni teorico/pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definite dal calendario concordato con i docenti
coordinatori;

= assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del progetto;

= consegnare, a conclusione dellattivita, una relazione finale su quanto realizzato;

ART. 4 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza del presente bando, i seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

2. Godimento dei diritti politici;

3. Non aver riportato condanne penali definitive per reati che incidono sulla moralita professionale; 4. Non aver
riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la stipula del rapporto di lavoro autonomo con la Pubblica Amministrazione;

5. possesso di una laurea AFAM, formazione musicale, o diploma conservatorio di vecchio ordinamento;

ART. 5 - TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda, redatta utilizzando I'allegato A, parte integrante del presente Awviso, ed indirizzata all'Istituto Comprensivo
di Menaggio, dovra pervenire ENTRO LE ORE 12.00 DEL 27/12/2024, con la dicitura <AVVISO REPERIMENTO ESPERTO
ARTI MUSICALI/CANORE >, brevi manu o tramite posta elettronica a uno dei seguenti indirizzi: coic85000I@istruzione.it;
coic85000l@pec.istruzione.it.

Non saranno prese in considerazione le domande prive dei requisiti richiesti o pervenute oltre il termine indicato.

ART. 6 - MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La valutazione delle domande verra effettuata, a suo insindacabile giudizio, dal Dirigente Scolastico, che potra avvalersi di
apposita commissione all'uopo individuata. L'incarico verra conferito anche in presenza di un'unica offerta, se ritenuta valida.
L'esito della selezione verra pubblicato a decorrere dal 28.12.2024.

ART. 8 - STIPULA CONTRATTO E COMPENSO

1l destinatario, individuato ai sensi del presente Avviso, sara invitato a presentarsi presso |'Ufficio di segreteria per la stipula
del contratto:

- Lettera di incarico per il personale interno o in regime di collaborazione plurima;

- Contratto di prestazione d'opera occasionale per il personale esterno. Il contratto sara stipulato esclusivamente per
la durata del corso e per il numero delle ore stabilite. Non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale,
né a trattamento di fine rapporto.

Gli aspiranti dipendenti della PA o di altra Amministrazione, dovranno essere dalla stessa autorizzati, e la stipula del contratto
sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

1l costo orario, omnicomprensivo di tutti gli oneri di legge, € fissato nella misura massima di Euro 35,00 lordo stato.

Il compenso verra corrisposto al termine della prestazione, previa presentazione di registro firme di presenza, relazione
finale ed emissione di fattura elettronica (se in possesso di partita IVA).

ART. 9 - ATTIVAZIONE DEI PROGETTI

Qualora il progetto non venisse attivato (per cause di forza maggiore intervenute tra la pubblicazione del presente bando e
I'individuazione dell’esperto), ne sara data immediata comunicazione prima della stipula del contratto all'esperto individuato,
senza che questi possa avanzare alcuna pretesa.

ART. 10 - TRATTAMENTO DATI
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Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, i dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per fini istituzionali.

ART. 11 - PUBBLICAZIONE BANDO

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo online di questa Istituzione scolastica, sul sito web www.icmenaggio.edu.it,
sezione: Amministrazione Trasparente, Voce: Bandi di gara e contratti.

Si allegano i seguenti documenti:

- AlLA
- Dichiarazione svolgimento altri incarichi

N.B. Per la validita della candidatura, si rammenta la consegna, unitamente agli allegati su menzionati, di:

- Copia carta d’identita e codice fiscale
- Curriculum vitae aggiornato e firmato

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Valeria Cornelio
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